
求
め
る
人
材

会話が出来る・支援センターに登録している・明るく素直な人格etc・・・

・ご自身の障害への理解ができている方（体調不良の原因や復調の方法、ストレス解
消、得意苦手なシチュエーションの理解など）

・報告連絡相談などのコミュニケーションが自発的に取れる方

・お住まいの地域の就労支援センターや就労移行など、支援機関とつながっている方

企
業
概
要

首都圏を主にに400店舗以上を展開している「中華食堂　日高屋」中心とした飲食店を運
営している会社です。

職
務
内
容

実際にやっていただく業務/勤務時間/定休日など

ラーメンチェーン店「日高屋」を中心とした飲食店でのお仕事です。
洗い場、調理補助（餃子・ラーメン類の調理や仕込み各種）
接客（料理の提供やレジ対応等）接客はご本人の適性を見て検討します。
就業日数や時間についてはご本人様のペースに合わせます。調整・変更自由
※サテライトオフィスでの事務作業の実習や採用枠も数は少ないですが用意がございます。

会
社
と
し
て
配
慮
し
て
い
る
と
こ
ろ

担当職員がいる・面談する機会がある・マニュアルを作成しているetc・・・

・「障がい者だからこの仕事は任せられない。この一部の仕事だけお願いする。」ということは無く、ご本人が
挑戦したいということであれば、ホールでの接客や中華鍋を扱う業務にも携わっていただけます。その際、障
がい者雇用担当と面談し安全面や本人負担について打合せを経て決めることができます。

・通院や急な体調不良での欠勤が起きた時も店舗の運営・シフトに影響が出にくいようになっているので、安
心して働くことができます。

・3日～2週間ほどの実習から始めることができるので、飲食店での就労経験がない方もご安心ください。

企　業　説　明

会
社
名

カブシキガイシャハイデイヒダカ

株式会社ハイデイ日高
所
在
地

埼玉県さいたま市大宮区大門町2-118　
大宮門街SQUARE10階

現在雇用している障害者の人数

知的

　　　　　　　　58
身体

　　　　　　　9
精神

　　　　　　　20


