
運営会社：ウェルビー株式会社 (全国63拠点で復職支援を展開)

ウェルビー

リワークフォーラム

2025年10月23日 木( )

13:00～17:00

講演➀ 株式会社ヒューマン・タッチ 代表取締役 森川隆司 様

『休職予防に繋がる重要な観点とは？』

講演➁ 独立行政法人 労働者健康安全機構 横浜労災病院 心療内科医
勤労者メンタルヘルスセンター長／日本医師会認定産業医 山本晴義 様

『医療の観点からメンタルヘルス不調の休職・復職支援を考える』

講演➂ ウェルビー株式会社 ウェルビーチャレンジ高崎センター
センター長 村井博昭／スーパーバイザー 舘野良太

『事例から見るリワーク支援の効果』

参加費無料！完全オンライン形式(Zoom開催)

13:00 開会の挨拶

13:10 講演➀

14:20 講演➁

15:30 講演➂

16:30 閉会 ※随時退出

10分休憩

10分休憩

タイムスケジュール

お申込みフォーム
ウェルビーリワークフォーラム お申込み方法について

★お手持ちのスマホから簡単お申込み！右記の二次元コードを読み取り下さい。

⇒開催1週間前の10月16日(木)以降に当日URLをメールにてお送りいたします。

※お問合せ窓口：ウェルビーチャレンジ大宮東口センター TEL：048-783-2997

お申込み期限：2025年10月16日 木 18:00まで( )
（9:00～18:00 日曜除く）

*2025年7月現在 開所予定含む

*



ウェルビーリワークフォーラム講演内容

株式会社ヒューマン・タッチ 代表取締役／臨床心理士 森川隆司 様

『休職予防に繋がる重要な観点とは？』講演➀13:10～

『医療の観点からメンタルヘルス不調の
休職・復職支援を考える』

独立行政法人 労働者健康安全機構 横浜労災病院 心療内科医

勤労者メンタルヘルスセンター長／日本医師会認定産業医 山本晴義 様

昨今、職場のメンタルヘルスの重要性が大きな注目を集めています。今回の講演では、
メンタルヘルス不調の休職・復職支援について、臨床医・産業医の観点から大切になる
考え方や取り組みなどについてご講話いただきます。日本の課題とも言える題材ですが、
企業×福祉ではまかなえない側面も強いです。医師として職場のメンタルヘルスに関わ
られているご経験も踏まえながら、これらを深く掘り下げていただく形になります。
「新たな気づき」を得るプロセスの1つとして、是非この機会をご活用ください。

お写真

お申込みフォームウェルビーリワークフォーラム お申込み方法について

★お手持ちのスマホから簡単お申込み！右記の二次元コードを読み取り下さい。

⇒開催1週間前の10月16日(木)以降に当日URLをメールにてお送りいたします。

※お問合せ窓口：ウェルビーチャレンジ大宮東口センター TEL：048-783-2997

お申込み期限：2025年10月16日 木 18:00まで( )

講演➁14:20～

ウェルビー株式会社 ウェルビーチャレンジ高崎センター

センター長 村井博昭／スーパーバイザー 舘野良太

弊社リワークサービスは、再発予防×スキルアップの観点から、復職までの道のり、
また復職後のアフターフォローまでをサポートいたします。ご本人や企業様だけでなく、
主治医・ご家族、その他関係機関を巻き込みながら包括的に関ることで、ご本人に自信
を持って職場復帰していただきます。本講演では、企業・医療・福祉が紡ぐ連携の形を、
実際の支援事例を通してご紹介します。是非リワーク支援がもたらす効果を実感ください。

『事例から見るリワーク支援の効果』講演➂15:30～

企業のメンタルヘルスをコンサルタントする立場として、社会課題ともいえる「休職」
について、予防の観点から講演いただきます。企業が抱える悩みとしても比重が増え
続ける職場のメンタルヘルス問題。EAP(従業員支援プログラム)をはじめとした各種
サービスの提供により見えてきた「問題の本質」についてご登壇いただきます。
また、休職を予防していくための重要なポイントも合わせて解説いただく形となります。
是非ご視聴いただき、この先も想定される人材管理のリスク予防にお役立てください。

（9:00～18:00 日曜除く）
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